PROCURA DELLA REPUBBLICA BARI

Yia Nazariantz, 1 - 70123 BARI -
Fax 080/5277187
procura.bari@giustizia.it

AOO 07200602103 | Bari, |/ FEB. 2009

UOR DIR

Prot. n. 8 {/l interno

Al 8ig. Procuratore della Repubblica
SEDE

Oggetto: trattamento economico dell*assenza per terapia riabilitativa

Con note agli atti dell’ufficio i} sig. Maragliulo Luigi, dipendente ex ETI, ha
comunicato la sua intenzione dj assentarsi dall’ufficio dall’] g4 29.4. p.v. ai sensj dell’art.
12del C.CNIL. 16 maggio 2001, in quanto soggetto portatore dj handicap, per Softoporsi
ad progetto terapeutico d riabilitazione. '

In riscontro alla suddette note questa Dirigenza ha faite presente che sulla scorta dej
rinvio contenuto nella suddetta norma contrattuale all’ art, 21 7¢ comma del C.C.N.L. de}
16.5.1995, che disciplina il regime giuridico-economico della malattia, avrebbe provveduto

Poiche it suddetio dipendente, anche alla sulfg base delle Precisazioni contenute ne|
paragrafo 1.2 della circolare n. 8 del 5.9.2008 dej Dipartimento defa Funzione Pubblica,
Sostiene che Pannunciata assenza nom possa essere assoggettata alla medesima

I Diri inistrativo
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OGGETTO: Trauamento economico dell ‘asienza per !empm riabilitativa — art.

12 del C‘CNLI def ] 61'05/2001 R t.goam a qumm

Con rota prov. n. 1114 del 19 febbram Wt cnde.tm Procura ha rrasmesso
specifico gquesito posio dal D:rigeme della Iocm’e Frocwa relativo alla problematica
di et all'oggento. .

In proposite si rappresenta quanto segua '

La norma contraftuale citata in‘oggetto.al co. 1, lets,. a,} d), prevede una serie di
agevolazioni a tutela dei dipendenti portatari di-handicap grave (a prescindere dalla
gravitd dello stesso} nel' case debbano sorioporsi ed un- pregetio, terapeutico
riabilitativo predisposta da ima siruttura sanityia pubbima O dir stevtture assosiative.
convenziorate previste dalle leggi régionali’: -

In particolare alla lett. @) della disposiziane in parola 3 prewsrn “il diritte alla
conservazione del posta per l'intera durata del progetia di recupero, con
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corresponsione del tratiamento economicd di cwt allart, 21, comma 7, del CONL
1994- 1997...". ' R :

La ratio deila swddetta disposizione contraftuale, vista la previsione di yon
conteggiare nell‘ordinario perindo di comporto di-cul all'an. 21, ca. ! del CCNL def
16/05/1995 U'assenza effettuata dol dipendente per sonoporsi ol progeno terapeutico
rinhifitativo, appare quella di assiewrare una pavticolare forma di putela (parallela”
rispeilo & quella prevista in generale dall’art; 21 del CONL vigente in relazione afte
assenze per malattia) a favore del dipendente con condizions di handicap accertata

Per quanio concerne il tramamento economico da corrispondere al dipendente
Mieressato per il periodi di aisenza dovute al progetto terapeutico, dato il tenore
lenterale della norma, non pud che essere guetlo prevista dai co. 7 dell'ars. 31 del
CCNL vigente, cast come modificota doll'art. 71, co, del d | n. 1122008, convertit
con l n. 133/2008. ' L

Cig detto, 5i condivide la posizione della Dirvigenza della Procura di Bari che,
vista la discipling giuridica ed economica relitiva all‘istituto analizzalo, ritiene df
dover comunicare al competente ufficio I'assenza del proprio dipsndente af fini della
relativa decvrtazione salarigle. X

IL DIRETTO ERALE
- Caroling Betecchia
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